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Einleitung

Liebe Leserin, lieber Leser,

Demokratie wachst von unten. Im Kreis wird, wie in den Stadten
und Gemeinden maBgeblich Uber die Lebensverhaltnisse und die
Lebensqualitat vor Ort entschieden. Die Kommunalwahl 2009 ist
deshalb ein zentraler Baustein fur unsere Demokratie, weil wir
Menschen vor Ort ganz direkt die Méglichkeit haben, unsere
Lebensbedingungen politisch zu gestalten. GRUNE Kreispolitik ist
sozial, 6kologisch und nachhaltig. Unsere Leitlinien sind eine
nachhaltige Sicherung unserer Umwelt und damit Lebensgrund-
lage, gerechte Bildungs- und Teilhabechancen, eine solidarische
Gesellschaft, Geschlechtergerechtigkeit und die Starkung von Bur-
gerrechten und der Demokratie vor Ort. Bildung und Demo-
graphie sind Schlssel- und Querschnittsaufgaben fir eine erfolg-
reiche und zukunftsfahige Politik in Siegen-Wittgenstein.

Wir treten deshalb fur starke, solide finanzierte und handlungsfa-
hige Kommunen ein, die politischem Handeln in den kreisange-
hoérigen Stadten und Gemeinden eine tragfahige Basis er6ffnen.
Wir wenden uns entschieden gegen die zunehmende Privatisie-
rung von 6ffentlichen Aufgaben im sozialen Bereich, im Gesund-
heitswesen, im Verkehrsbereich und im Wasser- und Abwasser-
bereich. Spekulationsgeschaften mit 6ffentlichen Finanzen ertei-
len wir eine klare Absage.

Wir wollen eine Starkung der Demokratie von unten, indem wir
den Dialog und die Zusammenarbeit mit der Zivilgesellschaft in
Initiativen und Projekten, in Stadtelternraten und Burgerinitiati-
ven und vielen anderen Formen gesellschaftlichen Engagements
suchen.

.Menschen sind unser Kapital” so lautete nicht nur der Titel der
vom Landrat medienwirksam initiierten Zukunftskonferenz des
Kreises, sondern mittlerweile auch der Slogan des Kreises. Dies
spiegelt wider, wie stark die Kreispolitik mittlerweile durch die
Interessen von Wirtschaft und IHK dominiert wird und wie macht-
zentriert ein Leitbild fur die Region, ganz ohne Dialog mit den
Menschen, von oben eingesetzt wird.

Diese Politik wird weder den Menschen noch dem Erhalt unserer
naturlichen Lebensgrundlagen gerecht.

Menschen und eine gesunde Umwelt fiir zukiinftige Genera-
tionen sind mehr als Kapital.

Mit freundlichen GriBen
Helga Rock
Spitzenkandidatin der Reserveliste




OKOLOGIE
UND UMWELT
Unsere Lebens-
grundlagen
erhalten

I. OKOLOGIE UND UMWELT
A. Den Flachenverbrauch beschranken

Unbebaute, unzerschnittene und unzersiedelte Flache ist eine
begrenzte Ressource. Derzeit verbrauchen wir bundesweit taglich
ca. 120 ha Freiflache. Die Bundesregierung hat versprochen, die-
sen Flachenverbrauch auf 30 ha taglich zu senken. Das geht aller-
dings nur, wenn wir auch vor Ort entsprechend handeln. Wir ha-
ben lokal bei der Ausweisung von Siedlungs-, Gewerbe- und Ver-
kehrsflachen den gréBten Einfluss auf diesen Flachenverbrauch.
Im Ubrigen erzeugt jede NeuerschlieBung auch mehr Verkehr. Dies
fuhrt zu weiteren Umweltbelastungen durch Larm, Energie-
verbrauch und Schadstoffemissionen und erhéhtem technischen
und finanziellen Aufwand fur die Bereitstellung der dazu not-
wendigen Infrastruktur.

Deshalb wollen wir:

® Die Ortskerne starken und Zersiedelung vermeiden

® Weniger neue Gewerbeflachen, sondern mehr Flachenrecycling
® Den Ausbau vorhandener Verkehrswege statt Neubau

B. Artenvielfalt und Landschaftsqualitat erhalten

Eine groBe Artenvielfalt an Pflanzen und Tieren ist eine wesentli-
che Voraussetzung fur einen leistungsfahigen Naturhaushalt und
bildet eine wichtige Lebensgrundlage des Menschen.

Wir werden uns einsetzen fur:

® Mehr extensive und 6kologische land- und forstwirtschaft-
liche Nutzung

® Erhalt, statt Zerschneidung und Zersiedelung der Landschaft

® Weniger Versiegelung von Flachen sowie Stoffeintrage in
Boden und Wasser

® Den Erhalt an naturnahen Flachen und dorflichen Strukturen
® Den Gewasserschutz und die Offenlegung von FlieBgewassern

C. Sparsamer Umgang mit Ressourcen und Rohstoffen

Abfallvermeidung, weitestgehende Wiederverwertung von Roh-
stoffen und die Steigerung der Materialeffizienz in der Produktion
sind zentrale Elemente nachhaltigen Wirtschaftens. Diese Ziele kon-
nen nur durch intensive Aufklarung, Weiterbildung und in Zusam-
menarbeit mit der Wirtschaft und den privaten Haushalten erreicht
werden. Damit wird nicht nur die Umwelt geschont, sondern auch
unsere finanziellen Ressourcen.

e Wir wollen, dass der Kreis diesen Prozess durch Offentlichkeits-
arbeit und Fortbildung und Beratung moderiert

KLIMASCHUTZ
Lokale
Anstrengungen
sind gefragt

Il. KLIMASCHUTZ
A. Klimaprogramme fiir Kreis und Kommunen

Zu einer erfolgreichen Klimaschutzstrategie tragt in besonderem
MaBe das Engagement vor Ort bei. Kreise, Kommunen und ihre
kommunalen Unternehmen kénnen mit konkreten Projekten zum
Beispiel im Gebaudebereich, in der Energieversorgung und im
Verkehrsbereich eine wichtige Pilotfunktion ibernehmen und mit
auf andere Akteure (zum Beispiel Unternehmen, Privatpersonen)
abzielenden Initiativen Impulse fur vielfaltige Klimaschutzaktivi-
taten geben.

Wir fordern ein kommunales Klimaprogramm mit folgenden
Bausteinen:

® Energetische Sanierung 6ffentlicher Gebaude
e Verbindliche Energieeinsparziele

® Dezentrale Losungen und den Ausbau der Kraft-Warme-
Kopplung

® An Energieeffizienz orientierte Beschaffungspolitik

® Ausbau erneuerbarer Energien

B. Energieverbrauch senken

Vor Ort kénnen Unternehmen und Verbraucherinnen in erhebli-
chem MaBe zum Klimaschutz beitragen. Voraussetzung dafur ist,
dass die Klimarelevanz von Handlungen und Konsumentschei-
dungen bekannt ist und dass klimafreundliche Handlungs-
alternativen zur Verfugung stehen. Neben dem Energieverbrauch
fur Heizen und Warmwasserbereitung sind Mobilitat und privater
Konsum die Hauptfaktoren, die zur COz-Bilanz von gegenwartig
10,4 Tonnen pro Kopf und Jahr beitragen.
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VERKEHR
Kleine und
effiziente MaB3-
nahmen

statt Verkehrs-
groBprojekte

Deshalb fordern wir:

® Umfassende, dezentrale und kostenlose Beratungsangebote
fur die Burgerlnnen und Unternehmen

C. Regenerative Energien ausbauen

Erneuerbare Energien sind neben der Energieeffizienz das zweite
Standbein einer nachhaltigen Energiewirtschaft. Sie vermeiden
Treibhausgasemissionen und sind weltweit nahezu unerschopflich
beziehungsweise regenerieren sich in Uberschaubaren Zeitréu-
men. Sowohl aus Klimaschutzgriinden, als auch aus Griinden der
Energieversorgungssicherheit sind sie unverzichtbar. Bereits im
Jahr 2007 konnte in Deutschland der AusstoB3 von CO: durch
erneuerbare Energien um rund 114 Millionen Tonnen verringert
werden.

Wir fordern fur unsere Region:
® Einen sinnvollen Mix aus Wind-, Wasser- und Solarenergie

® Die Nutzung nachwachsender Rohstoffe, sofern sie nicht mit
der Nahrungsmittelproduktion konkurrieren und nachhaltig
erzeugt werden

I1l. VERKEHR
A. A 4 ist der falsche Weg

Eine A4 bzw. eine BundesfernstraBe durch das Rothaargebirge
lehnen wir in allen Varianten und Versionen ab. Auch die neuer-
lichen Beschllsse und Planungen des Kreistages, auf der Trasse der
“Fels” (Ferndorf-Eder-Lahn-StraBBe) eine mehrspurige FernstraBBe
nach Hessen zu realisieren, andert nichts an der Tatsache, dass
eine konfliktarme Linienfihrung durch eine hochempfindliche
Mittelgebirgslandschaft aus Umweltgesichtspunkten nicht mog-
lich ist. Auch diese Pléane sind wiederum gekennzeichnet von
einem unverantwortlichen Kosten-Nutzen-Verhéltnis und einer
gigantischen Naturzerstorung. Dabei versuchen die Befurworter,
sich die Zustimmung mit dem Versprechen einer umfassenden
Entlastung der Taler und Ortsdurchfahrten zu erschwindeln. Eine
Autobahn mit weit entfernten Auf- und Abfahrten auf den
Hugelketten kann aber gerade dies nicht leisten, wird aber
Verkehre massiv anziehen (laut Machbarkeitsstudie bis 55.000
Fahrzeuge/taglich). Dabei haben die seit Jahrzehnten wiederhol-
ten Begehrlichkeiten , groBer Lésungen” leider bewirkt, dass sinn-

VERKEHR
Kleine und
effiziente MaB-
nahmen,

statt Verkehrs-
groBprojekte

volle, intelligente und finanziell realistische MaBnahmen nicht
verwirklicht wurden. Verbesserungen an bestehenden StraBen
wie Zusatzspuren zum sicheren Uberholen, Beseitigung héheng-
leicher Bahnubergénge, Larmschutz und “echte” Ortsumfah-
rungen sind keine Traumschlosser, sondern kurzfristig realisierbar
und finanziell verantwortbar. Hierflr setzen wir uns ein.

Wir fordern:
e Die Instandsetzung der vorhandenen StraBen und Brucken

e Die Schaffung von Uberholméglichkeiten durch streckenweise
Zusatzspuren (Bypasslosungen)

e Ausbau der Verbindungsstrecken zwischen den Altkreisen
Siegen und Wittgenstein

ZEIT FUR MEHR
BUSSE UND BAHNEN.

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

ZEIT-FUER-GRUEN.DE

ZEIT FUR GRUN.
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e Ortsumgehungen, die nach 6kologischen und fur die Menschen
vertraglichen Kriterien geplant und umgesetzt werden, und die
notwendigen Mittel fur die umweltvertraglichste Variante be-
reitgestellt werden

B. Offentliche Verkehrsangebote erhalten und ausbauen

In den letzten Jahren wurden Angebote von Bus und Bahn bestan-
dig zusammengestrichen, Verkehrsunternehmen und Verkehrs-
leistungen privatisiert, Schulanfangszeiten der Wirtschaftlichkeit
von Busunternehmen angepasst und die Fahrpreise drastisch
erhoht. Jede so genannte ,Fortschreibung” des Nahverkehrsplanes
bedeutete eine Angebotsklrzung fur die Fahrgaste, nicht zuletzt
weil Bundes- und Landesmittel drastisch gekirzt wurden.

Wir setzen auf einen konsequenten Ausbau eines weitgehend bar-
rierefreien 6ffentlichen Nahverkehrs und Konzepte, die allen Men-
schen unabhangig von ihrem Einkommen den Zugang zu Mobilitat
ermdglichen. Damit Bus und Bahn auch in Siegen-Wittgenstein eine
Alternative zum eigenen Auto sein kénnen, fordern wir:

e Den Einsatz 6ffentlicher Mittel fur den Erhalt und Ausbau der
offentlichen Verkehrsangebote

e Den Ausbau der Siegstrecke, als ein wesentlicher Bestandteil
der grenzenuberschreitenden Schienenverbindung von Mittel-
hessen Gber Siegen-Wittgenstein in den GroBraum Koln

e Den Erhalt der Rothaarbahn und des Schienenverkehrs zwi-
schen Bad Laasphe und Marburg

e Die Einfuhrung eines Sozialtarifs fur Bezieher niedriger Ein—
kommen

e Eine behindertengerechte Ausstattung des OPNV (funktions-
tlchtige Aufziige und Zugange zu den Gleisen und Bussteigen)

e Die Instandsetzung der Bahnhofe, die Wiedereinrichtung des
Ticketverkaufs an Bahnhofen, zusatzliche Haltepunkte und eine
bessere Fahrgastinformation

C. Keine 6ffentlichen Mittel mehr fiir den Siegerlandflughafen

Seit Jahrzehnten zahlt der Kreis Siegen-Wittgenstein die Fehl-
betrdge des Siegerlandflughafens. Jede AusbaumaBnahme und
jede Anderung in der Geschaftsfiihrung haben das Minus vergré-
Bert. Es ist nicht davon auszugehen, dass der Flughafen jemals ins
Plus fliegen wird.

Wir fordern daher:
® Schluss mit der Subventionierung
e Privatisierung oder SchlieBung des Flughafens

WIRTSCHAFT

UND ARBEIT
Die Starken der
Region nutzen

IV. WIRTSCHAFT UND ARBEIT
A. Nachhaltiges Wirtschaften

Die Menschheit wird in den nachsten Jahrzehnten um 40% auf
Uber 9 Milliarden anwachsen. China, Indien, Sidamerika sind auf
dem Weg, wirtschaftlich zu den westlichen Industrienationen auf-
zuschlieBen. Rohstoffe und Energie werden zunehmend knapp
und teuer. Die sich daraus ergebenden Belastungen fur das Klima
sind kaum beherrschbar. Die jetzige, durch den Finanzcrash aus-
geldste Konjunkturkrise bietet nur eine kurze Verschnaufpause.
Sowohl aus 6kologischen Griinden, als auch um unabhangiger von
den Kapriolen der Weltmarkte zu sein (explodierende Rohstoff-
preise, Erpressungsversuche durch GaspipelineschlieBungen u.a.)
fordern wir:

e Ein nachhaltiges, ressourcenschonendes Wirtschaften (recyceln)

e Die Starkung regionaler Wirtschaftskreislaufe, insbesondere
auch in der Landwirtschaft

e Einen effizienteren Umgang mit Energie
e Die starkere Nutzung nachwachsender Rohstoffe

Der Kreis Siegen-Wittgenstein besitzt 3,2 Millionen RWE-Aktien
im Wert von Gber 200 Millionen Euro.

e Mit dem schrittweisen Verkauf der 3,2 Millionen RWE-Aktien
im Wert von Uber 200 Millionen Euro wollen wir ein 1000
Solardacherprogramm fur Siegen-Wittgenstein finanzieren.
So kénnen wir mit einem kreiseigenen Konjunkturprogramm
far Investitionen in der Region und Beschaftigung im regiona-
len Handwerk der aktuellen Konjunkturkrise entgegentreten.
Die Energie-EinspeisevergUtung garantiert 20 Jahre Kapital-
erhalt und eine angemessene Verzinsung

Im Vergleich zu den derzeit besten Technologien der getrennten
Erzeugung von Strom und Warme erzielen KWK-Anlagen je nach
Versorgungssituation Primarenergieeinsparungen von Uber 30 %
und erreichen Wirkungsgrade bis zu 95%. Das KWK-Gesetz sieht
vor, dass bis zum Jahr 2020 ein Viertel der Stromversorgung durch
Kraft-Warme-Kopplung bewaltigt wird.

Um diese Technik in Siegen-Wittgenstein zu férdern, wollen wir:

e Mit den jahrlichen Abschreibungen der Solardacher in Hohe
von 10 Mio. Euro in Raumen mit hoher Warmedichte (z. B.
Kernraum Stadt Siegen oder Kreuztal) den Aufbau einer Nah-
warmeversorgung auf der Basis der Kraftwarmekopplung
finanzieren

e Dafur wollen wir unter dem Dach der Betriebs- und Beteiligungs-
gesellschaft des Kreises ein eigenes Energieversorgungsunter-
nehmen granden. Dieses Konjunkturprogramm schafft und
sichert Arbeitsplatze und Einkommen in der Region, macht uns
unabhangiger von Energieimporten und ist klimafreundlich



WIRTSCHAFT

UND ARBEIT
Die Starken der
Region nutzen

B. Tourismusférderung

Nicht erst durch den Rothaarsteig hat der Tourismus zunehmend
an Bedeutung fur unsere Region gewonnen. Unsere noch weitge-
hend intakte Mittelgebirgslandschaft hat fur die Menschen aus
den naheliegenden Ballungsrdumen einen hohen Erholungswert
und ist bei uns ein wesentlicher Wirtschaftsfaktor. Wir wollen na-
turnahen Tourismus weiter ausbauen und fordern.

Konkret wollen wir:

e Uns fur den Erhalt unserer bislang unzerschnittenen Wald- und
Naturlandschaft fur Erholungssuchende engagieren

e Naturerleben und naturkundliche Wanderangebote in Zusam-
menarbeit mit Umweltverbédnden und der Biologischen Station
férdern und finanziell unterstitzen

e Kleine naturnahe Campingplatze fir Wanderfreunde und ein
Wintercampingangebot in den Skigebieten einrichten

e Gastronomie und Beherbergungsunternehmen férdern und ver-
netzen

o Wohnmobilstellpldtze in den Orten anbieten

C. Okologische Landwirtschaft fordern

In den letzten Jahren hat sich der Trend zu gesunder Erndhrung
verstarkt. Mittlerweile bietet fast jeder Supermarkt 6kologisch
produzierte Produkte aus der Landwirtschaft an. In Siegen-
Wittgenstein ist die Quote der ,Oko-Betriebe” im Bundesvergleich
unterdurchschnittlich. Wir wollen, dass das nicht so bleibt, denn
wir sind Uberzeugt, dass die Nachfrage auch in Siegen-Witt-
genstein grof ist und entsprechend dem Bundstrend auch weiter
steigt. Deshalb gilt es Anreize fur die Umstellung in die 6kologi-
sche Landwirtschaft zu schaffen.

Deshalb fordern wir :

e Die Einrichtung einer Informationsstelle zum Umbau von tradi-
tioneller zu einer 6kologischen Landwirtschaft

e Kreisférderprogramme zur Begleitung der ersten 3 Jahre der
Umstellung von traditioneller auf 6kologische Landwirtschaft

e Die Abnahme von regionalen 6kologischen Produkten in Kreis-
einrichtungen, z.B. dem Kreiskrankenhaus

e Ein vom Jugendamt initiiertes Projekt ,,gesunde Erndhrung” in
Kindertagesstatten

e Die Einbindung von naturnaher 6kologischer Landwirtschaft in
das Konzept der Naturregion Siegen-Wittgenstein

10

BILDUNG
Verstarkte
Bildungs-
anstrengungen

V. BILDUNG

A. Universitat - gut fir die Wirtschaft und zukiinftige Generati-
onen

Die Universitat Siegen ist einer der gro3ten Arbeitgeber und ein
wesentlicher Standortfaktor fur die Region. lhren Bestand inklusi-
ve der jetzigen Angebotsvielfalt der Studiengénge zu sichern und
sie weiter auszubauen ist unser Anliegen.

e Wir wollen die Wettbewerbs- und Innovationsfahigkeit der klei-
nen und mittelstdndigen Unternehmen unserer Region weiter
stérken, insbesondere durch die Férderung von Wissens- und
Technologietransfer von der Universitat und ihren Instituten

e Fur Universitatsabsolventen, die als Grunder mit marktfahigen
Ideen den Weg in die Selbststandigkeit suchen, wollen wir ver-
besserte und unterstutzende Strukturen schaffen

e Fur das doppelte Abiturabschlussjahr 2013 muss es gelingen,
zumindest befristet zusatzliche Studienplatze bereit zu stellen

B. Jedem Jugendlichen zu einem Ausbildungsplatz verhelfen

Etwa 60— 70% der Hauptschulerlnnen finden nach der Schule kei-
nen Ausbildungsplatz. Fur Jugendliche ohne Abschluss und fur
Schilerinnen aus den Férderschulen sieht die Bilanz noch schlech-
ter aus. Auffallig ist der Uberproportional hohe Anteil von Ju-
gendlichen mit Migrationshintergrund.

Vor dem Hintergrund des Ruckgangs der Schilerlnnenzahlen um
mehr als 20% bis 2016 (Statistisches Landesamt NRW) sind ver-
starkte Bildungsanstrengungen erforderlich, wenn wir als Region
zukunftsfahig bleiben wollen. Auch wenn der Kreis hier in der
Vergangenheit einiges getan hat, so gilt es, die Anstrengungen zu
verbreitern, friher anzusetzen und weniger selektiv zu gestalten.

Wir setzen uns ein fur:

e Einen Ausbau von Ganztagssystemen, da dies besonders Kinder
aus bildungsfernen Milieus und Kindern mit Migrationshinter-
grund hilft

e Die Verbreiterung der Sprachférderung in den Kindertagesstat-
ten mit zusatzlichen Kreismitteln

e Die verstarkte UnterstUtzung der bestehenden ,,Schulver.yveige-
rer-Projekte” und Ausbau der Hilfsangebote im Bereich Uber-
gang Schule und Beruf

e Flachendeckende Angebote fur alle Schilerinnen im Rahmen
des Modells im , Haus der Berufsvorbereitung”. Hier darf es
kein selektives System geben, sondern es muss fur alle Interes-
sierte zuganglich sein. Wir praferieren eine starkere Orientie-
rung am Schulstandort und fordern mehr Dezentralitat

e Personelle Aufstockung der Schulberatungsstellen

C. Fiir eine Gesamtschule in Tragerschaft des Kreises

Im Kreis Siegen-Wittgenstein gibt es derzeit drei Gesamtschulen,
die sich einer sehr hohen Nachfrage erfreuen. Zwei Gesamtschulen
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befinden sich in Siegen, eine in Kreuztal. Die enormen Ab-
lehnungszahlen aufgrund fehlender Gesamtschulplatze zeigen,
dass der Bedarf bei weitem nicht gedeckt und Elternwillen mit
FuBen getreten wird. Viele der Kinder, die einen Gesamtschul-
platz winschen, kommen nicht aus den Stadten Kreuztal und
Siegen, sondern aus dem Ubrigen Kreisgebiet.

e Wir fordern die Errichtung einer Gesamtschule in Tragerschaft
des Kreises, da in den Kommunen die jeweilige Schilerinnen
zahl nicht ausreicht

e Wir brauchen dringend eine weitere Gesamtschule

ZEIT FUR
BESSERE KITAS.

ZEIT FUR GRUN.

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

ZEIT-FUER-GRUEN.DE
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SOZIALES
Ausgrenzung
und Armut
bekdmpfen

VI SOZIALES
A. MaBnahmen gegen (Kinder)armut

~Zusammenfassend kann gesagt werden, dass kreisweit fast jedes
dritte Kind in armen oder armutsnahen Familien lebt, wobei die-
ser Anteil zwischen den Stddten und Gemeinden zwischen 23
Prozent (in Netphen und Wilnsdorf) und 41 Prozent (in Burbach)
schwankt. Kinder aus Familien mit besonderem Unterstiitzungs-
bedarf sind demgegentber deutlich schlechter gestellt: So missen
mit 53,6 und 52,4 Prozent mehr als die Hélfte aller Kinder aus
Familien Alleinerziehender sowie aus kinderreichen Familien als
arm bzw. armutsnah eingestuft werden. Kinder aus Migranten-
familien sind sogar noch einmal stdrker von Armut betroffen. Fast
zwei Drittel dieser Kinder leben in armen oder armutsnahen
Familien!” (Familienbericht fur den Kreis Siegen-Wittgenstein
2007, Seite 117)

Die Fakten sind bekannt - es fehlt bisher aber der politische Wille
im Kreistag, ernsthaft dagegen vorzugehen. Unseren Antrag auf
ein beitragsfreies Mittagessen fur Kinder aus armen Familien hat
der Kreistag mehrheitlich abgelehnt.

Wir werden aber die Forderung, die in der Stadt Siegen schon
umgesetzt ist, weiter verfolgen, denn sie ist ein wichtiger Schritt
im Sinne von Teilhabe und auch im Sinne von Bildungsférderung
fur arme Kinder. Wir dirfen das Thema nicht alleine den Tafeln
im Kreisgebiet Uberlassen. Armut muss starker sozialpolitisch be-
kampft werden.

Weiter Forderungen zur Reduzierung von Kinderarmut, die wir
politisch im Kreis umsetzen wollen, sind:

e Schulmittelbeihilfen fur Kinder aus Hartz IV-Familien

e Flachendeckende Einfuhrung einer ,Siegerland Card” fur Ver-
gunstigungen in 6ffentlichen Einrichtungen (Musikschule, VHS,
Bader etc.) im konstruktiven Dialog mit den kreisangehérigen
Stadten und Gemeinden

e Einfuhrung eines ,Runden Tisches gegen Kinderarmut” mit
Steuerung durch den Kreis unter Beteiligung von regional
sachkundigen Akteuren

e Ausbau der Ganztagsbetreuungssysteme, da hiervon besonders
Kinder aus bildungsfernen Milieus profitieren

e Ausbau des Gesundheitsschutzes fur Kinder aus einkommens-
armen Familien

e Aufbau eines erndhrungspadagogischen Angebots im Gesund-
heitsamt fur Kitas und Schulen. (Ungesunde Erndhrung ist bei
Kindern aus bildungsfernen Milieus Uberproportional verbreitet)

e Verstarkung von auBerschulischen Angeboten und Sprachférde-
rung fur Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund

e Bezuschussung von eintagigen Unternehmungen in Kindergar-
ten und Schule aus Mittel der Jugendhilfe

e Verfahrensabsprache mit Energieversorgern, die Energiezufuhr
bei sdumigen Zahlern nicht zu unterbrechen, wenn Kinder im
Haushalt leben
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Auch wenn die Kreispolitik das Armutsproblem nicht alleine [6sen
kann, so gibt es viele StrukturmaBnahmen, die geeignet sind, die
Ausgrenzung von Kindern aus armen Haushalten erheblich zu
reduzieren. So verstehen wir unsere Aufgabe im Sinne einer han-
delnden Politik gegen (Kinder)armut. Der wesentlichste Schlussel
dazu ist Bildungsteilhabe — das ntitzt allen und ist eine Investition
in die Zukunft.

B. Wir brauchen einen gesicherten zweiten Arbeitsmarkt

Immer deutlicher wird, dass die Hartz IV ,Reform” sich als eine
Illusion erweist. Aus der Idee des Férderns und Forderns ist eher
der zweite Teil bei den ARGEN angekommen. Eine vernlnftige
aktive Arbeitsmarktpolitik ist nicht zu erkennen. So wundert es
nicht, dass die ARGE einen groBen Teil der bereitgestellten Forde-
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Ausgrenzung
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rungsgelder Uberhaupt nicht abruft. Fir Menschen mit einer lan-
gen Arbeitslosenzeit wird auBer den Arbeitsgelegenheiten (besser
bekannt unter Ein-Euro-Jobs) wenig angeboten. Nach maximal
einem Jahr geht es zurtick in die Arbeitslosigkeit. Hier fehlt ein
vernlnftiges Anschlussangebot. So darf man mit Menschen nicht
umgehen und deshalb fordern wir die Etablierung eines tariflich
bezahlten sozialversicherungspflichtigen zweiten Arbeitsmarktes.

Konkret wollen wir:
e Die Beschaftigungsforderung tber Job-Perspektiven verbessern

e Subventionierte zusatzliche Beschaftigungsverhaltnisse beson-
ders im gemeinnutzigen Sektor

e Verstarkte Nutzung von ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen

e Arbeitsgelegenheiten als Entgeltvariante fordern (d.h. ortsub-
lich entlohnt) und nicht als 1,- € Jobs anbieten

C. Gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit und ohne Behin-
derungen

Im Marz 2007 hat die Bundesregierung die UN-Konvention tber
die Rechte von Menschen mit Behinderungen unterzeichnet. Sie
hat sich damit verpflichtet, die Konvention innerstaatlich in Kraft
zu setzen und umzusetzen. Die Ziele der Konvention sind weiter-
gehender als der bisherige Integrationsbegriff und setzen ganz
selbstverstandlich den gleichberechtigten Zugang von Menschen
mit und ohne Behinderung zu allen Lebensbereichen voraus.

Zitat aus Artikel 1: ,Zweck dieses Ubereinkommens ist es, den vol-
len und gleichberechtigten Genuss aller Menschenrechte und
Grundfreiheiten durch alle Menschen mit Behinderungen zu fér-
dern, zu schitzen und zu gewdéhrleisten und die Achtung der
ihnen innewohnenden Wiirde zu férdern....” Es wurde nicht nur
das Recht auf Bildung festgeschrieben, sondern auch, dass es ein
Recht auf Bildung innerhalb des allgemeinen Bildungssystems
gibt. Bei uns stellt die integrative Beschulung an Grund- und
weiterfuhrenden Schulen fur Menschen mit Behinderungen bis-
lang die Ausnahme dar, die meist hart erkampft werden muss.
Nun hat sich die Bundesregierung verpflichtet, innerhalb des all-
gemeinen Bildungssystems die notwendige Unterstitzung zu lei-
sten, um eine erfolgreiche Bildung zu erleichtern.

Um Behinderten eine Stimme zu geben und in dem Bewusstsein,
das wir alle jederzeit betroffen sein kénnen, formulieren wir fol-
gende Forderungen:

e Wir moéchten die UN-Konvention umsetzen und uns auf allen
politischen Ebenen fur die Starkung der Behindertenpolitik als
gesellschaftliche Querschnittsaufgabe einsetzen

e Es ist die Herausforderung in allen politischen Bereichen die
speziellen Bedurfnisse von Behinderten mit einzuplanen

e Integration in Regelschulen und auf dem allgemeinen Arbeits-
markt sollten selbstverstandlich sein. Individuelle, wirkungsvolle
UnterstitzungsmaBnahmen mussen gewahrleistet werden

o Umfassende Barrierefreiheit muss in allen Lebensbereichen
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GESCHLECHTER-

GERECHTIGKEIT
Von allem
die Halfte

realisiert werden. Den Belangen von Menschen mit kérperlichen,
geistigen, psychischen und Sinnesbehinderungen sollte gleicher-
mafBen Rechnung getragen werden

o Selbstbestimmte Teilhabe ist nur durch barrierefreie Gestaltung

von Wohnungen, 6ffentlichen Gebauden, Verkehrsmitteln még-
lich. Dazu gehért auch elektronische Kommunikation, leichte
Sprache und Zusatzdienste wie Audiodeskription und Gebar-
densprache

o Wir setzen auf Vielfalt bei Arbeits-, Qualifikations- und Bild-

dungsmaBnahmen, um auf die individuellen Bedurfnisse behin-
derter Menschen eingehen zu kénnen

e Zur Realisierung ist eine Ausweitung der Angebotsstrukturen

(wie Arbeitsassistenz, unterstitzende Beschaftigung, Integra-
tionsfirmen, LohnkostenzuschUsse u.a.) dringend erforderlich.
Um das Ziel der Integration auf den Allgemeinen Arbeitsmarkt
voranzubringen, ist mehr Personal fur die Integrationsfach-
dienste notwendig, um auf diesem Weg umfangreiche, ambu-
lante Unterstiitzung zu gewahrleisten.

VIl GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT
A. Geschlechtergerechte Politik fiir Manner und Frauen

Wir stehen fur eine moderne Gleichstellungspolitik, die wir als
Querschnittsaufgabe in allen Politikfeldern begreifen. Noch im-
mer sind Frauen in den Fihrungs- und Leitungsebenen von 6ffent-
lichen Unternehmen, von Behérden und Amtern, von privaten
Unternehmen unterreprasentiert.

Siegen-Wittgenstein liegt bei der Gleichstellung ganz hinten!

Der Gender Index misst die Chancengleichheit oder Chancenun-
gleichheit von Frauen und Méannern in einer Region. Er ist das er-
ste bundesweite Messinstrument zum regionalen Vergleich der
Gleichbehandlung von Frauen und Mannern!

In den vergleichbaren Regionen nimmt Siegen-Wittgenstein im
Jahr 2006 Rang 165 von 188 ein und im Vergleich aller Regionen
Rang 403 von Rang 437.

Wir fordern:

e Eine klare Analyse der Ursachen fur die Chancenungleichheit in
unserer Region

e Leitprojekte fur ein GenderMainstreaming-Konzept fur Siegen-
Wittgenstein

e Konsequente Foérderung im Bereich der politischen Partizipation

e Eine konsequente Frauenférderpolitik und eine Uberpriifung

aller Beschlusse auf ihre Auswirkungen auf Méanner und Frauen
und die konsequente Umsetzung der Frauenférderplane

In gut jedem funften Familiehaushalt ist die Frau inzwischen die
Haupternahrerin, ohne dass Familienaufgaben neu verteilt wer-
den. Frauen Ubernehmen neben ihrer Berufstatigkeit noch immer
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die Hauptaufgabe in der Erziehung von Kindern und der Pflege
von Angehorigen.

e Wir setzen uns dafur ein, auch die Verantwortung in diesem
Aufgabenreich gerecht zu teilen und hier die Beteiligung von
Mannern konsequent zu férdern

B. Von allem die Halfte

Im Verlauf der letzten eineinhalb Jahrzehnte hat sich die formale
Qualifikation der Frauen deutlich verbessert und sie erreichen im
Schnitt die besseren Schulabschltsse. Aber auch bei gleicher for-
maler Qualifikation werden Frauen haufig schlechter entlohnt. Im
Jahr 2006 verdienten Frauen noch immer durchschnittlich 22 %
weniger als Manner. Lohnunterschiede zwischen Frauen und Man-
nern sind in modernen Erwerbsgesellschaften ein Zeichen fur sozi-
ale Ungleichheit, die sich bei Sozialleistungen und Renten wider-
spiegelt.

e FUr uns ist gleiches Gehalt fur gleiche Arbeit selbstverstandlich

C. Beratungsstellen und Netzwerke fordern

e Wir setzen uns trotz der Kirzung der Landesmittel durch die
schwarzgelbe Regierung fur den Erhalt der Fachkrafte in den
Frauenhdusern, Beratungsstellen, Notrufen und spezifischen
Anlaufstellen fur Madchen und Frauen ein

o Daneben mdchten wir Netzwerke und Initiativen von Frauen
aktiv unterstltzen, die die speziellen Interessen von Frauen
und Madchen vertreten

VIIl. DEMOGRAFIE

A. Kinderfreundlicher werden

Wir Grlne stellen die Kinder in den Mittelpunkt unserer Politik.
Sowohl in den Kindertagesstatten als auch in den Schulen wollen
wir allen Kindern faire Bildungschancen er6ffnen und kein Kind
zurlcklassen.

Die Tagesstatten sind fur Kinder - neben ihren Familien - der wich-
tigste Ort von Bildung und Erziehung. Noch immer ist der
Bildungsauftrag der Kindertagesstatten nicht ausreichend veran-
kert. Die Kindertagesstatten leisten viel. Sie sind weit mehr als
Betreuungseinrichtungen und mussen fur die Erfullung ihres Bil-
dungsauftrages personell gestarkt werden. Nur so kénnen wir ver-
hindern, dass schon im frihesten Kindesalter die Weichen falsch
gestellt werden. Mit dem Kinderbildungsgesetz (Kibiz) haben sich
die Bedingungen der Kindertagesstatten z.B. bei der Finanzierung
oder den Offnungszeiten nicht bedarfsgerecht verbessert, sondern
teilweise sogar verschlechtert.

e Wir fordern ein bedarfsgerechtes Angebot an Kitaplatzen fur
Kinder unter drei Jahren und einen Rechtsanspruch auf einen
Kitaplatz ab dem ersten Lebensjahr

e Wir méchten die Offnungszeiten der Tagesstatten den tatséch-
lichen Bedurfnissen der Eltern und ihrer Kinder anpassen
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Das bedeutet: Wo Eltern immer haufiger bis in den spaten Abend
arbeiten mussen, sollen Angebote auch fur diese , Randzeiten”
vorgehalten werden

e Eltern sollen selbst entscheiden kénnen, ob sie fir die Betreu-
ung ihrer Kinder das Angebot einer Kita oder eine Tagespflege
in Anspruch nehmen méchten

e FUr BezieherInnen niedriger Einkommen (bis 30.000 </Jahr) soll
nicht nur der Besuch der Kita, sondern auch die Teilnahme am
gemeinsamen Mittagessen kostenfrei sein

e Offene Ganztagsschulen mussen verstarkt eingeftihrt werden,
aber mit qualitativ guten und kindgerechten Angeboten

e Jugendarbeit, ob kommunal oder im Verband, bleibt als Stutze
fur das Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen unverzicht-
bar

B. Nahversorgung im landlichen Raum sichern

Der demographische Wandel kann dazu fuhren, dass ganze
Regionen ausgedinnt und abgehdngt werden. Grundsatzlich ist
die Frage von Zentrum und Peripherie neu zu stellen und es ist
mittelfristig sicher notwendig, dass nicht alle das Gleiche vorhal-
ten. Aber alle mussen Zugang zu allen Dienstleistungen im Kreis-
gebiet und zur Daseinsvorsorge haben. Das zu organisieren wird
die zentrale Aufgabe der kommenden Jahre sein.

Deshalb setzen wir uns ein fur:

e Die Starkung der Ortskerne mit der Konsequenz, wesentlich
weniger neue Baugebiete zu erschlieBen

e Die problemlose Erreichbarkeit der Mittel des taglichen Be-
darfs. Das kann auch einen staatlichen Eingriff in den Markt
bedeuten - etwa durch subventionierte ,Dorfladen” gekoppelt
an BeschaftigungsmaBnahmen

e Eine OPNV-Anbindung, die den Bedirfnissen der Mobilitat der
Bevolkerung, besonders im landlichen Raum, gerecht wird. Das
kann auch bedeuten, dass wir den OPNV mit Kreismitteln sub-
ventionieren missen

e Eine angemessene arztliche Versorgung, dazu gehort auch eine
angemessene Krankenhaus- und Rettungsstationsdichte

e Eine Starkung des landlichen Raums durch eine verbesserte
Struktur der Direktvermarktung von landwirtschaftlichen Pro-
dukten. Es gilt ein Kreisinfrastrukturprogramm zu entwickeln,
das speziell auch den 6kologischen Landbau starkt

C. Wiirdiges Altern erméglichen

Immer mehr Menschen werden immer éalter. Eine schéne Tatsache,
die auch der Politik des Kreises Siegen-Wittgenstein neue Ant-
worten abverlangt. Mit jedem Lebensabschnitt verandert sich die
Art zu leben. Ein junger Mensch braucht andere Bedingungen als
ein alterer Mensch. In jedem Abschnitt méchten wir selbst bestim-
men, wie das Leben aussehen soll. Fir die kommende Generation
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der alteren und alten Menschen mussen die Angebote selbstbe-
stimmter und vielfaltiger werden.

Wir setzen uns dafur ein:

e Dass altere Menschen umfassend an der Gestaltung ihres All-
tags beteiligt werden, dazu gehoéren ihre Lebensumfelder, die
Gestaltung von Wohn- und Pflegebedingungen und die Alten-
politik allgemein

e Dass Mobilitat unabhangig vom Auto erlebbar bleibt. Hierfur
wird ein OPNV benétigt, der diesen Namen auch verdient.
Bislang erleben wir ein ,Rumpfangebot”, Busse die die Rand-
bereiche kaum noch erreichen oder zu selten fahren, Bahnen,
die die Nutzerlnnen vor Hindernisse stellen (Fahrkartenauto-
maten)

e Dass es Wohnungsangebote unterhalb des , betreuten Wohn
ens” gibt (das z.Z. fur die wenigsten bezahlbar ist) d.h. barriere
freie Wohnungen in denen altere Menschen gemeinsam mit
Familienleben kénnen. Hier sehen wir eine Aufgabe im Rahmen
des Projekts ,,Leben und Wohnen im Alter”

e Dass die Tagesbetreuung fur altere Menschen mit Demenzer-
krankung ausgebaut wird

e Dass die Leistungen fur pflegende Angehérige ausgebaut wer-
den, wozu mehr Anerkennung, bessere Schulung, finanzielle
UnterstUtzung und Entlastung durch erganzende Angebote
gehoren

IX. GESUNDHEIT
A. Krankenhauser solidarisch sichern

Wir sprechen uns fur eine vielfaltige Krankenhauslandschaft im
Kreis Siegen-Wittgenstein aus und deshalb fordern wir:

e Eine ortsnahe Versorgung durch den Erhalt aller Kranken-
hausstandorte, sowie Rettungswachen mit Notarzten, die
ihren Einsatzort innerhalb von 10 Minuten erreichen

e Ein Verbundsystem der bestehenden Krankenhduser mit
sinnvollen Spezialisierungen und gemeinsam geplantem
Strukturplan

e Keine Privatisierungen und Kommerzialisierungen im Kranken-
hausbereich

B. Gesundheitsselbsthilfe finanziell fordern

Die Gesundheitsselbsthilfe wird zunehmend als vierte Saule im Ge-
sundheitssystem betrachtet - neben Krankenhdusern, niederge-
lassenen Arzten und dem 6ffentlichen Gesundheitssystem. So ist
die Gesundheitsselbsthilfe mittlerweile im SGB V (Kranken-
versicherung) fest verankert und die Kassen mussen pro Ver-
sicherten eine Summe von 51 Cent fur die Gesundheitsselbsthilfe
zur Verflugung stellen. Im Kreisgebiet gibt es derzeit ca. 300
Selbsthilfegruppen im Gesundheitsbereich. Das bedarf allerdings
einer Koordination und so haben alle Kreise in NRW eine Kon-
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takt- und Koordinierungsstelle Selbsthilfe (KISS) eingerichtet. FINANZEN UND

Diese werden unterstUtzt mit Mitteln der Kassen und des Landes. VERWALTUNG
Es bleibt aber ein Rest in Hohe von ca. 40% und hier beteiligen Solidarisch

sich fast alle Kreise in NRW an der Finanzierung ,ihrer” KISS. !
Siegen-Wittgenstein hat hier ein unruhmliches Alleinstellungs- transparent und
merkmal - es gibt keine Kreisférderung. burgernah

Und das wollen wir andern:

e durch eine angemessene Férderung der Selbsthilfekontakt-
stellen im Kreisgebiet

e durch eine starkere Bertcksichtigung der Gesundheitsselbst-
hilfe im Rahmen der Zukunftsinitiative ,Leben und Wohnen
im Alter”

C. Beratungsstellen bedarfsgerecht ausbauen

Beratungsstellen liefern einen unverzichtbaren Beitrag im
Gesundheits- und Sozialwesen. Sowohl vorbeugend als auch be-
gleitend und unterstitzend sind sie eine notwendige Erganzung
zur arztlichen Versorgung.

Deshalb fordern wir:
e Den Erhalt und die finanzielle Absicherung Uber Leistungsver-
tréage der unabhangigen Beratungsstellen wie Aidsberatung,

Schwulenberatung, Suchtberatung, Madchenberatung sowie
der Ehe-, Lebens- und Familienberatung bei freien Tragern

e Die Einrichtung einer konfessionsunabhangigen freien
Schwangerschaftskonfliktberatungsstelle

e Den Ausbau der psychologischen Beratungsstellen speziell im
Kinder- und Jugendbereich, um die oft Uberlangen Wartezeiten
abzubauen

e Die Vielfalt verschiedener Anbieter, sowie konfessionell unab-

Fragen zum Programm?
Wollen Sie mehr wissen?
Mit uns diskutieren?
Mochten Sie mitmachen?

WWW.
gruene-siegen-wittgenstein.de
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X. FINANZEN, VERWALTUNG
A. Kommunen entlasten durch eine solidarische Kreisumlage

Der Kreis finanziert sich zum Teil durch die kreisangehérigen
Stadte und Gemeinden. Reicht das Geld nicht, dann wird die
Kreisumlage erhéht. Es sind somit die Umlandgemeinden, die die
teuren und medienwirksamen Leuchtturmprojekte des Kreises
bzw. des Landrates finanzieren, ohne darauf entscheidenden
Einfluss zu haben. Die Strahler fur die Profilierung des Landrats
werden von den Stadten und Gemeinden gespeist. Wir wollen
eine solidarische Finanzierungsstruktur, die nicht die Kommunen
Uber Gebuhr belastet und deshalb setzen wir uns ein fur eine
Kreisumlage, die auf die berechtigten Interessen der Kommunen
eingeht und die Nutzung der Ausgleichsricklage nicht einseitig
den Umlandkommunen aufburdet.

B.Verwaltung

Zunehmend wird die Verwaltung von der Stabsabteilung des
Landrates dominiert. Diese agiert Uber die Fachamter hinweg,
bezieht die Mitarbeiterinnen nicht ausreichend ein und handelt
abgehoben. Trend ist es, vermehrt externe Beratung einzukaufen.
Derzeit sind mehrere Institute beim Kreis beschaftigt mit zum Teil
langjahrigen Auftréagen. Und die Ergebnisse der ,Berater” werden
dann in der Politik als unumst6Bliche Handlungsanweisung ver-
kauft. So wird Politik ,entmachtet” und Veranderungsprozesse
ohne ausreichende Beteiligung der Mitarbeiterinnen in der Ver-
waltung durchgesetzt. Ergebnis ist eine fehlende Akzeptanz. Wir
mochten eine Politik, die die Kompetenzen der Mitarbeiterinnen
in der Kreisverwaltung nachfragt und ernst nimmt und notwendi-
ge Veranderungsprozesse vernlinftig kommuniziert und nachhal-
tig - getragen von den Beschaftigten - umsetzt.

C. Kreislogo: ,Die Menschen sind unser Kapital”- Nein danke

Seit Anfang diesen Jahres sind die Kreispublikationen mit dem
Slogan: , Die Menschen sind unser Kapital” versehen. Sowohl der
Spruch als auch die Entstehungsgeschichte zeigen, wie der Landrat
seine ,Untertanen” einschatzt. Fur ihn sind sie Kapital.

Aber Mensch sein ist mehr als eine verwertbare Kategorie. Und
der Wechsel des Slogans von ,Provinz voll Leben” zu ,Die
Menschen sind unser Kapital” entspringt der Idee einiger weniger
Akteure im Kreishaus. Es gab keine Beteiligung der Menschen in
der Region, es gab keinen lIdeenwettbewerb, es gab keinen
Diskurs dartber. Der Slogan wurde verordnet. Dieses Denken ist
vordemokratisch und nicht wirklich geeignet, eine gemeinsame
Identitat zu entwickeln. Wir jedenfalls kénnen uns mit diesem
Slogan nicht identifizieren.

Die Menschen in der Region starker an den politischen Prozessen
beteiligen, sie starker in den Dialog um die Zukunft der Region
einbinden — das ist unser Leitbild.
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NACHWORT

IMPRESSUM

Keine Werbeagentur,
wir - und das waren viele - haben das Programm geschrieben

Wahrscheinlich ist Ihnen aufgefallen, dass das Programm nicht von
einem ,windschnittigen Stil” durchzogen ist und Sie haben sicher
auch die eine oder andere Uberschneidung oder gar Doppelung
bemerkt. Wir haben es trotzdem so gelassen, haben es nicht einer
Werbeagentur zum Glatten gegeben, denn das Programm ist auch
Ausdruck unserer Strukturen. Viele GRUNE haben mitgeschrieben
und da hat jede ihre beziehungsweise jeder seine eigene
.Schreibe”. Und das darf man, so meinen wir, dem Programm
anmerken. Wir sind eben nicht uniform und das druickt sich auch
in unserem vorliegenden Positionspapier zu der Kreistagswahl
2009 aus.

V.i.S.d.P. - Bundnis 90/Die Grinen,

Kreisverband Siegen-Wittgenstein

Dr. Peter Neuhaus, Sprecher des Kreisverbandes
57072 Siegen, LohrstraBe 7
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Helga Rock

Nauholzer Weg 29
57250 Netphen

Tel.: 02737/229499
E-mail: rock.netphten@
freenet.de

58 Jahre,
verwitwet, 1 Kind,
Industriefachwirtin,

Kreistagsmitglied,
Fraktionssprecherin
Sprecherin
Stadtverband Netphen

Listenplatz 1

Horst Lowenberg

Gustav-von-

Mevissen Str. 92

57072 Siegen

Tel.: 0271/31 55 17
E-mail: h.loewenberg@
web.de

52 Jahre,
verheiratet, 1 Kind,
Sozialpadagoge /
Geschaftsfuhrer
Kreistagsmitglied
Fraktionsmitglied

in Siegen

Stellv. Sprecher im
Stadtverband Siegen

Listenplatz 2

Anke Hoppe-Hoffmann

Feldmannshof,

57223 Kreuztal

Tel.: 02732/86953
E-mail: hoppe-hoff-
mann@online.de

52 Jahre,

verheiratet, 2 Kinder,
Kommunikations-
designerin/Geschafts-
fuhrerin der GRUNEN
Kreistagsfraktion

Fraktionssprecherin der
Grunen Ratsfraktion in
Kreuztal

Listenplatz 3
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RESERVELISTE FUR DIE KREISTAGSWAHL 2009

Karl Ludwig Bade

Sieg-Lahn StraBBe 19
57344 Bad Laasphe/
Feudingen

Tel.: 027 54/82 80
E-mail: karlludwig-
bade@ gmx.de

65 Jahre,
verheiratet, 4 Kinder,
Volkswirt, Studien-
direktor, stellv. Schul-
leiter
Kreistagsmitglied
Fraktionsmitglied in
der Stadt Siegen
Stellv. Sprecher im
Stadtverband Siegen

Listenplatz 4

Meike Menn

Friedberger Str. 12
57074 Siegen

Tel.: 0261/46926
e-mail: meike.menn@
googlemail.com

38 Jahre, 2 Kinder,
Padagogin und Sozial-
padagogin/ Sozial-
planerin,
Fraktionsmitglied

in Siegen

Sprecherin im Stadtver-
band Siegen

Listenplatz 5

Axel Boldt

Am Sohlbach 16
57078 Siegen

Tel.: 0271/87 05 92
e-mail: boldt.axel@
t-online.de

54 Jahre,
verheiratet, 1 Kind,
Volkswirt/Hausmann,
Kreistagsmitglied
Stellv. Sprecher des
Kreisverbandes

Listenplatz 6



Reserveliste
far die
Kreistagswahl
2009,

Patze 7 bis 25

Kandidatinnen
far die
Kreistagswahl-
bezirke

® Listenplatz 7: Christiane Natusch, Auf dem Einstuhl 18, 57271 Hilchenbach, 44
Jahre, Dipl. Sozialpadagogin @ Listenplatz 8: Dr. Peter Neuhaus, Kirchweg 6, 57271
Hilchenbach, 44 Jahre, Theologe, Krankenpfleger ® Listenplatz 9: Almut Treude-
Kronert, GroBe Mittel 30, 57339 Erndtebriick, 57 Jahre, Dipl. Soziapadagogin
® Listenplatz 10: Henner Grutkamp, Heinrichstr. 9, 57080 Siegen, 49 Jahre,
Sozialversicherungsangestellter ® Listenplatz 11: Susanne Lapschies, Tannenweg
2, 57319 Bad Berleburg, 68 Jahre, Rentnerin ® Listenplatz 12: Giinther Pohl,
Hoorwaldstr. 16, 57299 Burbach, 46 Jahre, Elektroinstallateur ® Listenplatz 13:
Christine Strunk, Graf-Luckner Str. 51, 57076 Siegen, 48 Jahre, Dipl. Padagogin
® Listenplatz 14: Giinter Jochum, Zitzenbacherstr. 44, 57223 Kreuztal, 53 Jahre,
Pfarrer ® Listenplatz 15: Annette Czarski-Niis, Friedrich-Ebert-Str. 26, 57271 Hil-
chenbach, 46 Jahre, Kreisgeschaftsfuhrerin ® Listenplatz 16: Simon Rock, Nau-
holzer Weg 29, 57250 Netphen, 21 Jahre, Ersatzdienstleistender ® Listenplatz 17:
Christiane Berlin, Bottenbergerstr. 27, 57258 Freudenberg, 54 Jahre, Erzieherin
® Listenplatz 18: Ekkehard Blume, Im Elzgarten 15 A, 57234 Wilnsdorf, 60 Jahre,
Lehrer ® Listenplatz 19: Ulrike Eibach, Gassenweg 20, 57299 Burbach, 51 Jahre,
Altenpflegerin ® Listenplatz 20: Michael Poser, Holzenbergstr. 10, 57223 Kreuztal,
47 Jahre, Angestellter ® Listenplatz 21: Angela Jung, Buchseifen 28, 57072 Siegen,
48 Jahre, Industriekauffrau @ Listenplatz 22, Dr. Henning von Puttkamer, Pfarr-
waldstr. 12, 57234 Wilnsdorf, 59 Jahre, Dipl. Chemiker ® Listenplatz 23: Luise
Flender, Im Breiten Feld 5, 57223 Kreuztal, 72 Jahre, Rentnerin ® Listenplatz 24:
Horst Michel, Buchenweg 16, 57271 Hilchenbach, 69 Jahre, Rentner ® Listenplatz
25: Gisela Pohl, Hoorwaldstr. 16, 57299 Burbach, 45 Jahre, Hausfrau

1. Bad Berleburg-Ost: Horst Rainer Kaletsch, Schlossstr. 11 A, 57319 Bad Berleburg,
55 Jahre, Elektrotechniker 2. Bad Berleburg-West: Susanne Lapschies, Tannenweg
2, 57319 Bad Berleburg, 68 Jahre, Rentnerin 3. Bad Laasphe: Karl-Ludwig Bade,
Sieg-Lahn Str. 19, 57344 Bad Laasphe, 65 Jahre, Dipl. Volkswirt/St.Dir. NW
4. Erndtebriick/Feudingen: Almut Treude-Krénert, GroBe Mittel 30 57339 Erndte-
bruick, 57 Jahre, Dipl. Sozialpadagogin, 5. Burbach-Ost: Giinther Pohl, Hoorwald-
str. 16, 57299 Burbach, 46 Jahre, Elektroinstallateur 6. Burbach-West/ Neun-
kirchen: Ulrike Eibach, Gassenweg 20, 57299 Burbach, 51 Jahre, Altenpflegerin 7.
Neunkirchen-Nord: Eike Sauer, Hellerstr. 22, 57290 Neunkirchen, 49 Jahre,
Hausfrau 8. Freudenberg-Nord: Christiane Berlin, Bottenbergerstr. 27, 57258 Freu-
denberg, 54 Jahre, Erzieherin, 9. Freudenberg-Siid: Dieter Ohrndorf, Auf der Sang
2, 57258 Freudenberg, 66 Jahre, Rentner 10. Hilchenbach-West/Kredenbach: Luise
Flender, Im Breiten Feld 5, 57223 Kreuztal, 72 Jahre, Rentnerin 11. Hilchenbach-
Ost: Dr. Peter Neuhaus, Kirchweg 6, 57271 Hilchenbach, 44 Jahre, Theologe/Kran-
kenpfleger 12. Kreuztal-Siid: Anke Hoppe-Hoffmann, Feldmannshof, 57223
Kreuztal, 51 Jahre, Fraktionsgeschaftsfihrerin/Dipl. Designerin 13. Kreuztal-Ost:
Gilinter Jochum, Zitzenbacherstr. 44, 57223 Kreuztal, 53 Jahre, Pfarrer 14. Kreuztal-
Nord: Michael Poser, Holzenbergstr. 10, 57223 Kreuztal, 47 Jahre, Angestellter
15. Netphen-West: Simon Rock, Nauholzer Weg 29, 57250 Netphen, 21 Jahre,
Ersatzdienstleistender 16. Netphen-Ost: Helga Rock, Nauholzer Weg 29, 57250
Netphen 16, 58 Jahre, gesetzliche Betreuerin 17. Siegen-Geisweid-West: Joachim
Boller, Weststr. 6, 57072 Siegen, 56 Jahre, selbstst. Elektroinstallateur 18. Siegen-
Geisweid-Ost: Axel Boldt, Am Sohlbach 16, 57078 Siegen, 54 Jahre, Hausmann/
Dipl. Volkswirt 19. Siegen-Weidenau. Ulrich Krombach, Auf der Meinhardt 3,
57076 Siegen, 58 Jahre, SchweiBer 20. Siegen-West: Angela Jung, Buchseifen 28,
57072 Siegen, 48 Jahre, Industriekauffrau 21. Siegen-Mitte-Ost: Michael GroB,
WeiBbachweg 9, 57074 Siegen, 50 Jahre, Dipl. Sozialpadagoge 22. Siegen-Mitte:
Horst Lowenberg, Gustav-von-Mevissen Str. 92, 57072 Siegen, 52 Jahre, Geschafts-
fuhrer 23. Siegen-Ost: Christine Strunk, Graf-Luckner Str. 51, 57076 Siegen, 48
Jahre, Dipl. Padagogin 24. Siegen-Eiserfeld-West: Thomas Puchelt, Scheldebachstr.
11, 57080 Siegen, 38 Jahre, Dipl. Sozialpadagoge 25. Siegen-Eiserfeld-Ost: Meike
Menn, Friedberger Str. 12, 57074 Siegen, 38 Jahre, Dipl. Sozialpadagogin/
Sozialplanerin 26. Wilnsdorf-Nord: Ekkehard Blume, Im Elzgarten 15 A, 57234
Wilnsdorf, 60 Jahre, Lehrer 27. Wilnsdorf-Siid: Dr. Henning von Puttkamer, Pfarr-
waldstr. 12, 57234 Wilnsdorf, 59 Jahre, Dipl. Chemiker
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